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Piana degli Albanesi, 19/08/2026 

All’Albo online 
Al sito WEB, sezione Progetti Italia Coesione PN 21-27 

All’A.T. sezione “Bandi di gara e contratti – Atti e documenti di carattere generale riferiti a tutte le 
procedure-Progetti di investimento pubblico” 

Al Funzionario EQ/DSGA 
Dott. Salvatore Dino 

Al Dirigente scolastico 
Dott.ssa Carmela Rita Piccolo 

Al fascicolo del progetto 
Atti sede 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027-Fondo Sociale 
Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 –“Obiettivi specifici di integrazione e potenziamento delle 
aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II ciclo” – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi 
di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 
22/01/2025, “Agenda SUD”- Seconda annualità 

Titolo del progetto: SuperMatematici  

Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-164 

CUP: B24D25000300007 

OGGETTO: Dispositivo di liquidazione per pagamento compensi PERSONALE INTERNO DI 
PROGETTO INCARICATO- II TRANCHE  

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
 
VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
VISTA   la delibera del Consiglio d’Istituto n. 41 del 27/10/2022 e successive modificazioni e integrazioni con 

la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025 

 
VISTA   la Delibera n. 13 del Consiglio d’Istituto della seduta del 28/01/2025 di approvazione del Programma 

Annuale dell’Esercizio finanziario 2025; 

VISTA     la Delibera n. 42 del 12/02/2026 del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma Annuale 

per l’e.f. 2026; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
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VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 

e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia 

dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 

permanente; 

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 

paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;  

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo 

di partenariato con la Repubblica italiana; 

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 

sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus 

nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° 

CCI2021IT05FFPR001; 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000176 del 30/08/2023: Agenda Sud. Destinazione di 
risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, 
nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 
divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la 
scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento 
(UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del 
regolamento (UE) 2021/1060; 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti; 

VISTO l’avviso Prot. 0009507 del 22/01/2025, FSE+, rivolto alle istituzioni scolastiche statali primarie, a 
valere sul PN 2021-2027 “Scuola e competenze” 2021-2027 FSE+ e che si inserisce nel quadro delle 
azioni previste dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027 – “Obiettivi specifici di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con 
particolare riferimento al I e al II ciclo”; 

VISTA   la nota MiM Prot. AOOGABMI n. 57235 del 15/04/2025 di autorizzazione al Progetto, acquisita agli 
atti con prot. n. 5891 del 30/09/2025, per importo pari ad euro 6.660,00; 
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VISTA  la propria richiesta di autorizzazione allo svolgimento dell’incarico aggiuntivo oneroso di RUP e di 
direzione e coordinamento all’interno del progetto indicato in oggetto inviata all’USR Sicilia, Ambito 
territoriale di Palermo in data 06/10/2025 prot. n. 6019; 

ACQUISITA al prot. n° 6325 del 14/10/2025 la nota prot. n° 22410 del 14/10/2025- AOOUSPPA dell’USR Sicilia, 
Ambito territoriale di Palermo, di formale autorizzazione allo svolgimento dell’incarico in parola; 

VISTO il proprio decreto n. 43 di assunzione incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP) prot. n. 6545 
del 21/10/2025 e la dichiarazione di assenza cause di incompatibilità e/o di conflitti di interesse prot. 
n. 6546 del 21/10/2025; 

VISTO il proprio decreto n. 44 di conferimento dell’incarico di direzione amministrativa/contabile al 

Funzionario EQ/DSGA dott. Salvatore Dino, prot. n. 6547 del 21/10/2025; 

VISTA la lettera di incarico di direzione amministrativa/contabile al Funzionario EQ/DSGA dott. Salvatore 

Dino, prot. n. 6548 del 21/10/2025, corredata dalla dichiarazione di assenza cause incompatibilità e/o 

conflitti di interesse; 

VISTO il proprio decreto n. 48 di conferimento dell’incarico di direzione e coordinamento DS Piccolo Carmela 
Rita progetto pn 21-27 agenda sud, prot. n. 6637 del 23/10/2025; 

VISTA la propria lettera di incarico di direzione e coordinamento DS Piccolo Carmela Rita progetto pn 21-27 

agenda sud, prot. n. 6717 del 24/10/2025, corredata dalla dichiarazione di assenza cause 

incompatibilità e/o conflitti di interesse; 

VISTE le attività svolte come dai timesheet trasmessi dagli incaricati di cui al precedente capoverso ed acquisiti 

ai prot. n. 4186 del 22/05/2026 e prot. n. 4392 del 28/05/2026, integrato e parzialmente sostituito dal 

prot. n. 5949 del 07/08/2026; 

PRESO ATTO che il progetto in epigrafe composto tra l’altro da un solo modulo è stato chiuso in data 

19/05/2026 e che sono state predisposte sia la Cert prot. n. 4060 del 20/05/2026 che la Rend prot. n. 

4384 del 28/05/2026 le quali sono state approvate con esito positivo; 

PRESO ATTO che gli incaricati in parola hanno dichiarato un numero di ore inferiore a quante autorizzate in 

quanto l’Autorità di controllo ha apportato le previste decurtazioni finanziarie delle somme rientranti 

nella voce “spese di gestione” a cui è soggetto il progetto per le assenze degli alunni; 

APPURATA la regolarità e la effettività delle attività dichiarate e rendicontate, come anche riscontrate in 

piattaforma SIF21-27; 

PRESO ATTO che l’Istituto scolastico ha riscosso: con reversale di incasso n. 2/2026 € 1.998,00 pari al 30% del 

finanziamento spettante, con reversale n. 23/2026 € 2.171,00 quale secondo acconto del 

finanziamento e con reversale n.  30/2026 € 735,70 quale saldo del finanziamento; 
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PRESO ATTO pertanto della presenza della copertura finanziaria del presente provvedimento; 

PRESO ATTO infine che nel caso in specie i controlli previsti ai sensi del comma 1-bis dell’articolo 48-bis D.P.R. 

n. 602/1973 non trovano applicazione in quanto il compenso netto stabilito oltre il quale bisogna 

effettuare la verifica è pari ad euro 2.500,00; 

DISPONE 
1. Art. 1 

Tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

2. Art. 2 
La liquidazione dei compensi al Funzionario EQ/DSGA ed al DS come di seguito indicato: 

Nome e Cognome Incarico Modulo N. 
ore 

Comp. 
Orario L.S. 
€ 

Comp. 
Totale L.S. 
€ 

Salvatore Dino DSGA- Direzione 
amministrativa/contabile  

/ 14 27,00 378,10 

Carmela Rita Piccolo DS- Direzione e 
coordinamento 

/ 14 33,17 464,50 

TOTALE € L.S. 842,60 

3. Art. 3 
Di emettere i relativi mandati di pagamento sugli impegni omnicomprensivi in conto competenza n. 61/2026 
e n. 62/2026 per i netti e per le ritenute da applicare per un importo totale omnicomprensivo pari ad euro 
842,60 (ottocentoquarantadue/60) Lordo Stato con imputazione all’aggregato P02/10 ESO4.6.A1.B-FSEPN-
SI-2025-164 – Avviso Prot. 9507 del 22/01/2025, FSE+ “Agenda Sud” della gestione in conto competenza del 
Programma Annuale per l’anno finanziario 2026 dove è presente la copertura finanziaria. 

4. Art. 4 
Di predisporre, ove ne ricorrano le condizioni, i corrispondenti cedolini, che si allegano al presente dispositivo 
ma che non vengono pubblicati per ragioni legate alla tutela della privacy e di trasmettere il presente 
provvedimento al Funz. EQ/ Direttore SGA unitamente ai cedolini per la predisposizione dei mandati di 
pagamento dei netti e delle ritenute e per l’esecutività del provvedimento. 

5. Art. 5 

Ai sensi dell’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. viene individuato quale Responsabile 
Unico del Procedimento il Dirigente Scolastico Dott.ssa Carmela Rita Piccolo. 

 

La Dirigente Scolastica 
Dott.ssa Carmela Rita Piccolo 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
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