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Piana degli Albanesi, 03/08/2026 

All’Albo online 
Al sito WEB, sezione Progetti Italia Coesione PN 21-27 

All’A.T. sezione “Bandi di gara e contratti – Atti e documenti di carattere generale riferiti a tutte le 
procedure-Progetti di investimento pubblico” 

All’ esperto incaricato 
Sig.ra Manno Irene 
Al tutor incaricato 

Dott.ssa Di Carlo Rachele 
Al Funzionario EQ/DSGA della scuola 

Dott. Dino Salvatore 
Al fascicolo del progetto 

Atti sede 
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A –Inclusione e 
contrasto alla dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6. A4.A - Avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, 
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni rientranti nell’ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 
maggio 2025, n. 96. (c.d. piano estate) 

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-444  

CUP: B54D25005460007 

Titolo Progetto: COOperATTIVAmente 

Modulo: Artisti in erba 4 

 
OGGETTO: Dispositivo di liquidazione per pagamento compensi PERSONALE ESTERNO DI PROGETTO 
INCARICATO MODULO ARTISTI IN ERBA 4-  I TRANCHE 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
 
VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
VISTA   la delibera del Consiglio d’Istituto n. 41 del 27/10/2022 e successive modificazioni e integrazioni con 

la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025 

 
VISTA   la Delibera n. 13 del Consiglio d’Istituto della seduta del 28/01/2025 di approvazione del Programma 

Annuale dell’Esercizio finanziario 2025; 

VISTA     la Delibera n. 42 del 12/02/2026 del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma Annuale 
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per l’e.f. 2026; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

 

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 

e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

 

VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia 

dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 

permanente; 

 

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 

paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;  

 

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 

partenariato con la Repubblica italiana; 

 

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 

sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito 

dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° 

CCI2021IT05FFPR001; 

 
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di 

percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano 
Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in 
attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto 

ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024; 
 
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000096 del 22/05/2025: Piano per la definizione di 

percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere 
sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei 
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 24 giugno 2021; 
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PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti; 
 
VISTO l’avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento 

delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 
scolastici 2024-2025 e 2025-2026, Fondo Sociale Europeo Plus; 

 
VISTA   la nota Prot. n° AOOGABMI 108714 del 25/06/2025 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto 

Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026, Fondo Sociale 
Europeo Plus; 

VISTA l’approvazione del Collegio Docenti con delibera n. 72 del Verbale del 11/06/2025 di adesione al 
progetto;  

VISTA l’approvazione del Consiglio di Istituto con delibera n. 45 del Verbale del 12/06/2025 di adesione al 
progetto; 

INOLTRATA la candidatura del 13/06/2025, con codice identificativo 17519, prot. n. 4083; 

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025 del M.I.M. per importo pari ad 
51.999,00 €, acquisita agli atti con prot. n. 5889 del 30/09/2025; 

VISTO il Decreto n. 34 di assunzione al Programma annuale dell’iniziativa progettuale in parola, con la 
variazione n. 13 del 01/10/2025, prot. n. 5920; 

VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e FESR 20212027; 
 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti 

VISTO il proprio decreto n. 41 di assunzione incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP) prot. n. 6524 
del 20/10/2025; 

VISTA la propria lettera di incarico di direzione e coordinamento DS Piccolo Carmela Rita progetto pn 21-27 

orientamento, prot. n. 6639 del 23/10/2025; 

VISTI i contratti di prestazione d’opera per il seguente Modulo: ARTISTI IN ERBA 4 stipulati con la sig.ra 

Manno Irene n.q. di esperto prot. n. 8310 del 12/12/2025 e con la dott.ssa Di Carlo Rachele n.q. di tutor 

prot. n. 8367 del 16/12/2025; 

VISTE le attività svolte come da piattaforma SIF PN21-27, le documentazioni fiscali e le relazioni trasmesse 

dagli incaricati di cui al precedente capoverso ed acquisiti ai prot. n. 5897 del 31/07/2026 e prot. n. 

5906 del 03/08/2026; 

PRESO ATTO che il Modulo ARTISTI IN ERBA 4 è stato avviato in data 09/04/2026 e chiuso in data 11/06/2026; 

APPURATA la regolarità e la effettività delle attività e prestazioni dichiarate e rendicontate, come riscontrate 

in piattaforma SIF21-27; 
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RICHIAMATA la CERT_S1 agli atti della scuola con prot. n. 5866 del 28/07/2026; 

PRESO ATTO che con reversale di incasso n. 19/2026 l’Istituto scolastico ha riscosso € 15.599,70 pari al 30% 

del finanziamento spettante; 

PRESO ATTO pertanto della presenza della copertura finanziaria del presente provvedimento; 

PRESO ATTO che le prestazioni occasionali esulano dai controlli previsti ai sensi del comma 1-ter dell’articolo 

48-bis D.P.R. n. 602/1973 e dalla verifica DURC; 

DISPONE 
Art. 1 
Tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

Art. 2 
La liquidazione dei compensi all’esperto e tutor, come di seguito indicato: 

Nome e Cognome Incarico Modulo N. ore Comp. 
Orario L.S. € 

Comp. 
Totale L.S. € 

Irene Manno Esperto  Artisti in erba 4 30 70,00 2.100,00 

Rachele Di Carlo Tutor Artisti in erba 4 30 30,00    900,00 

TOTALE € L.S. 3.000,00 

Art. 3 
Di emettere i regolari mandati di pagamento sia per i netti che per le ritenute da applicare per gli incarichi di 
esperto e tutor per un importo omnicomprensivo pari ad euro 3.000,00 (tremila/00) Lordo Stato sugli impegni 

in c/residui n. 117/2025 con imputazione all’aggregato P02/09 ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-444 – Avviso Prot. 
81652 del 23/05/2025- c.d. “Piano Estate” della gestione in conto residui del Programma Annuale per l’anno 
finanziario 2026 dove è presente la copertura finanziaria, previo controllo regolarità fiscale e contributiva, ove 
previsto. 

Art. 4 
Di predisporre, ove ne ricorrano le condizioni, i corrispondenti cedolini, che si allegano al presente dispositivo 
ma che non vengono pubblicati per ragioni legate alla tutela della privacy e di trasmettere il presente 
provvedimento al Funz. EQ/ Direttore SGA unitamente ai cedolini per la predisposizione dei mandati di 
pagamento dei netti e delle ritenute e per l’esecutività del provvedimento. 
 
Art. 5 
Ai sensi dell’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. viene individuato quale Responsabile Unico del 
Procedimento il Dirigente Scolastico Dott.ssa Carmela Rita Piccolo. 

 

La Dirigente Scolastica 
Dott.ssa Carmela Rita Piccolo 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
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