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  Piana degli Albanesi, 26/11/2025 

All'Albo on-line  
Al sito web 

Al fascicolo del progetto 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto 

azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 

233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”. 

Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI-2025-206 
CUP: B54D25002810007 
Titolo Progetto: Destinazione Orientamento 
Titolo modulo: “Orientamento SPORT” 

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETUALE 
 art.2222 del C.C. e successivi  

TRA 
L’Istituto Comprensivo “Skanderbeg” di Piana degli Albanesi con sede in Via Pietra Di Maria - codice fiscale 
80023960828,  d’ora in poi denominato "soggetto promotore",  rappresentato dal D.S. dott.ssa Carmela Rita 
Piccolo  
 

E 
La dott.ssa Valeria Pace di seguito indicato come “Prestatore”,  

 
PREMESSO CHE: 

1) L’Istituto Comprensivo “Skanderbeg” di Piana degli Albanesi (PA) attua azioni nell’ambito del progetto 
finanziato con Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 
Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – 
Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione 
e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento 
nelle scuole secondarie di primo grado”; 

2) Per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP la responsabilità 
della esecuzione; 

3) La responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente all’istituzione 
scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto è 
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore. 
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4) il Soggetto promotore ha la necessità di avvalersi di una figura di FIGURA AGGIUNTIVA per impiegarlo 
nelle attività del modulo ORIENTAMENTO SPORT ricadente nella formazione prevista per il progetto di 
cui al punto 1) in premessa; 

5) con Determina prot. n. 6680 del 24/10/2025 è stato avviato il procedimento di selezione di figure 
interne/Esterne per l’attribuzione dell’incarico Esperto, Tutor e Figura aggiuntiva per lo svolgimento 
del progetto in oggetto; 

6) è stato emanato l’avviso di selezione di figure interne/Esterne per l’attribuzione dell’incarico Esperto, 
Tutor e Figura aggiuntiva per lo svolgimento del progetto in oggetto, prot. n. 6685 del 24/10/2025; 

7) è stata istituita la Commissione di Valutazione delle istanze per le figure professionali interne/esterne 
di Esperto, Tutor e Figura aggiuntiva progetto orientamento, con Dispositivo prot. n. 7226 del 
10/11/2025;  

8) con prot. n. 7321 del 12/11/2025 è stato adottato il Dispositivo di pubblicazione della graduatoria 
provvisoria per le figure professionali interne/esterne di Esperto, Tutor e Figura aggiuntiva 
ORIENTAMENTO ed allegato 1; 

9) con prot. n. 7581 del 19/11/2025 è stato adottato il dispositivo di pubblicazione della graduatoria 
definitiva per le figure professionali interne/esterne di Esperto, Tutor e Figura aggiuntiva 
ORIENTAMENTO ed allegato 1; 

10)  la S/V è in possesso delle competenze necessarie nel campo tali da potere essere individuato quale 
affidatario del ruolo di FIGURA AGGIUNTIVA; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 
VISTO il D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche e successive modifiche e integrazioni; 
VISTO il Codice di procedura civile all’art. n. 2222 e successivi; 
VISTO il verbale di valutazione prot. n° 7273 dell’11/11/2025; 
VISTO il Dispositivo di assegnazione incarico alle figure professionali interna/esterna di esperto, tutor, figura 
aggiuntiva progetto pn 21/27 ORIENTAMENTO, prot. n. 7766 del 25/11/2025; 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

Articolo 1 – Premesse 
Le premesse sono parte integrante del presente contratto. 

 
Articolo 2 – Oggetto della prestazione 

1. Il prestatore si impegna a svolgere una prestazione di lavoro autonomo/prestazione occasionale 

avente ad oggetto l’attività di FIGURA AGGIUNTIVA nell’ambito del progetto: Fondi Strutturali 

Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
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competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 

– Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 

19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle 

scuole secondarie di primo grado”. 

2. Il prestatore svolgerà le attività oggetto del presente contratto personalmente, in piena 
autonomia, senza alcun vincolo di subordinazione, e non potrà avvalersi di sostituti. La 
prestazione si configura come prestazione professionale ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del c.c.  
e non costituisce rapporto di impiego. 

Articolo 3 – Durata e orario della prestazione 

1. La prestazione consiste in massimo n. 15 ore (nella misura di n. 1 ore per ciascun partecipante al 
modulo formativo) e dovrà essere resa a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto fino 
al termine del progetto o comunque entro il 31/12/2026 ivi incluse tutte le attività ancora in corso. 
L’orario di espletamento dell’incarico verrà successivamente concordato con il Dirigente 
Scolastico ed avrà natura vincolante per il prestatore. 

2. la non accettazione dell’orario o delle modalità di esecuzione di incarico comporterà l’immediato 
recesso, anche unilaterale, del contratto. 

Articolo 4 – Corrispettivo 

1. Il corrispettivo orario della prestazione oggetto del presente contratto è di € 30,00 (trenta/00) al 
lordo dell’IVA se dovuta e di tutte le ritenute di legge ed è onnicomprensivo di qualsiasi spesa che 
il prestatore dovesse sostenere in ordine all’esecuzione dell’incarico. L’importo totale massimo 
omnicomprensivo previsto a seguito del presente contratto è pari ad euro 450,00 per un numero 
massimo di ore/partecipanti pari a 15. Il pagamento avverrà solo a seguito dell’effettiva 
erogazione delle risorse da parte del Ministero all’Istituto Scolastico, e per le attività 
effettivamente realizzate e documentate.   

2. La prestazione, in quanto di natura occasionale, non dà diritto al trattamento di fine rapporto, 
non è soggetta al trattamento previdenziale INPS di cui all’art. 2, comma 26 e ss. della legge 
08.08.1995. n. 335 ed al Decreto del Ministero del Lavoro n. 281/1996 e successive modificazioni 
ed integrazioni, non rientra nel campo di applicazione INAIL. 

3. Ai sensi dell’art. 7 comma 6 D.lgs. 165/2001 il corrispettivo sarà assoggettato alle disposizioni 
contenute nella normativa fiscale, contributiva e previdenziale in materia di lavoro autonomo. 

4. La liquidazione del corrispettivo verrà effettuata in un’unica soluzione entro 30 giorni dal ricevimento della 
fattura/nota di addebito emessa alla fine delle attività di competenza del Prestatore e della 
documentazione richiesta. Ai soli fini della liquidazione il Prestatore dovrà presentare alla Segreteria della 
scrivente Istituzione Scolastica: 

 Nota debito/fattura; 

 Dichiarazione relativa alla posizione fiscale e previdenziale; 

 Richiesta di accreditamento del corrispettivo presso un Istituto di Credito con indicazione di 
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titolarità del conto, nome istituto e IBAN. 

Articolo 5 – Rimborso spese 

1. Tutte le spese sostenute per l’espletamento dell’incarico sono comprese nell’importo orario 
omnicomprensivo indicato all’art. 3. 

Articolo 6 – Compiti del Prestatore  

             Ruolo di figura professionale FIGURA AGGIUNTIVA 

 partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate per favorire il carattere inclusivo del 

percorso;  

 realizzare attività individuali personalizzate con gli alunni iscritti al corso prestando attenzione ai diversi bisogni 

educativi ed ai diversi stili di apprendimento;  

 curare il monitoraggio fisico del corso contattando gli allievi con bisogni educativi speciali e le famiglie degli stessi 

in caso di assenza ingiustificata; 

 collaborare allo svolgimento di azioni di monitoraggio accertandosi che i partecipanti con bisogni educativi 

speciali siano adeguatamente coinvolti nelle attività; 

 predisporre, in collaborazione con l’esperto, interventi che tengano conto dei bisogni educativi speciali dei 

partecipanti; 

 collaborare con il tutor per favorire l’accessibilità ai contenuti anche digitali eventualmente utilizzati;  

 effettua il suo intervento con l'alunno in orario aggiuntivo rispetto a quello del modulo e non può operare in 

compresenza con esperto e tutor; 

 svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato. 

 

 Articolo 7 – Obblighi accessori a carico del Prestatore 

1. Tutti i dati e le informazioni di cui il Prestatore entri in possesso nello svolgimento della prestazione 
dovranno essere considerati riservati e ne è espressamente vietata qualsiasi divulgazione. 

2. Il Prestatore, con la sottoscrizione del presente contratto, autorizza espressamente il responsabile 
della protezione dati ovvero, in assenza, il Dirigente Scolastico, al trattamento dei propri dati personali 
per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti ai sensi del D.lgs. n. 196/2003 e successive 
modificazioni ed integrazioni. 

3. Il Prestatore dichiara di aver preso conoscenza del regolamento sulla sicurezza e salute sul luogo di 
lavoro. 

4. Il Prestatore solleva l’Istituzione Scolastica da qualsiasi responsabilità per danni a persone e/o 
cose che possano derivare dall’espletamento dell’incarico  

Articolo 8 – Altre disposizioni 

1. È facoltà del Committente recedere anticipatamente dal contratto con preavviso di 15 giorni, 
ovvero di prorogarlo in caso di necessità sopravvenuta, previo atto scritto motivato. 
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2. Nel caso in cui il Prestatore, entro il termine di scadenza fissato, non abbia portato a termine 
quanto previsto dal presente contratto, il Committente avrà la facoltà di risolvere il contratto 
con il recupero di eventuali importi corrisposti per il periodo della mancata prestazione, 
salvo il risarcimento dei danni nel caso che dalla mancata prestazione sia derivato un danno 
all’Amministrazione stessa, anche sotto forma di perdita di eventuali finanziamenti o contributi. 
Tale penale non viene applicata qualora il ritardo sia dovuto a causa di forza maggiore non 
imputabile al Prestatore. Per eventuali controversie relative all’interpretazione e/o esecuzione 
del presente contratto è territorialmente competente, in via esclusiva, il Foro di Termini Imerese, 
previ tentativo di conciliazione obbligatorio. In caso di necessità, è consentita al Dirigente 
Scolastico la facoltà di sospendere l’attività. 

3. Per quanto non espressamente disposto dal presente contratto si richiamano, in quanto 
compatibili, le norme del Codice civile in materia di obbligazioni, contratti e di prestazione 
d’opera. 

4. Il presente contratto è soggetto a registrazione solo in caso d’uso ai sensi dell’art.10 della parte 
II della Tariffa allegata al D.P.R. N. 131/86 relativa al T.U. sull’Imposta di Registro. 

5. L’imposta di bollo sulle eventuali quietanze dei corrispettivi è a carico del Prestatore. 

 
 Art. 9 - Informativa sul Trattamento dei dati personali 

1. Con la presente si informa la S.V. che i dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente 
documento saranno trattati dal Titolare in conformità alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 
196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018) e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Più 
specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt.13 e 14 del Regolamento, il Titolare indica i 
modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy 
e Protezione dei dati personali del sito WEB dell’Istituto, al link: 
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/PAIC88100E.  

2. Se il trattamento dei dati connesso all’oggetto del presente documento non rientrasse nei casi 
indicati nella sopracitata informativa, l’Istituto ne allegherà una specifica. 

 
Letto, confermato e sottoscritto.  
 
Il prestatore                                                                                                                               Il Dirigente Scolastico 
 

 

 

Ai sensi dell’art. 1341 c.c. il sottoscritto approva specificamente tutto quanto previsto negli articoli        2 (Oggetto 
della prestazione), 3 (Durata e orario della prestazione), 4 (Corrispettivo) 

 

         Il Prestatore 
 



Ministero dell'Istruzione e 
del Merito

  Elenco firmatari
Carmela Rita Piccolo
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